
Hallo Frau Hanke, gerne 
unterstützen wir Sie mit 
unserem Programm. 

Betriebe aufgepasst!

Folgende Ansprechpartner  
stehen Ihnen bei Fragen zum 
Programm „Mit Energie dabei“ 
gerne zur Verfügung.

Weitere Informationen unter 

www.eon.com/ausbildungsinitiative

Unterstützen Sie motivierte und fähige junge Men-

schen auf ihrem Weg, indem Sie ihnen ein Praktikum 

in Ihrem Betrieb ermöglichen – unbürokratisch und 

ganz ohne Risiko.

Von: Nicole Hanke
An: E.ON
Betreff: Mit Energie dabei  

Mein Einstieg in die Berufswelt  
will nicht so richtig klappen. Gebt 
Ihr mir Starthilfe?
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Das Kooperationsprogramm „Mit Energie dabei“ bietet 

zusammen mit einem örtlichen Bildungsträger und 

der Agentur für Arbeit jungen Menschen bundes-

weit die Chance zum Einstieg in die Berufswelt. Hier 

bekommen sie eine zukunftsfähige Perspektive auf-

gezeigt und das mit Erfolg. Im Durchschnitt werden 

rund 75 Prozent der Teilnehmerinnen und Teilnehmer 

in eine Ausbildung vermittelt. 

Aktion verändert Perspektive. In zwei Schritten zum Ausbildungsplatz.

Phase 1 – i. d. R fi nanziert durch die Arbeitsagentur

Okt. Nov. Dez.

    Orientierung

• Dauer: 3 Monate

• Orientierungsphase zur Ermittlung von Stärken,  

 Interessen und Fähigkeiten

• Vermittlung allgemeinbildender Grundlagen

• Stützunterricht

• Bewerbungstraining

•  Schnupperpraktika

•  Gegebenenfalls Berufsausbildungsbeihilfe

    Orientierung

Okt. Nov. Dez.Okt. Nov. Dez.

Mit E.ON in die Zukunft starten.

Das Programm richtet sich an Jugendliche und junge 

Erwachsene, die bisher noch keinen Ausbildungsplatz 

gefunden haben oder noch nicht genau wissen, welcher 

Beruf der richtige für sie sein könnte. Hauptsache, sie 

sind motiviert, ihre Zukunft zu gestalten. Mit einem fes-

ten Ansprechpartner an ihrer Seite werden sie intensiv 

auf ein Langzeitpraktikum in einem kleinen und mittle-

ren Betrieb vorbereitet. 

Die genauen Einstiegskriterien und weitere Informati-

onen können Sie bei den beteiligten örtlichen Arbeits-

agenturen in Erfahrung bringen.

Phase 2 – fi nanziert durch E.ON

      Jan. Feb. März  April  Mai  Juni Juli

                                          Praktikum

• Dauer: 7 Monate

• Praktikum in einem ortsansässigen Betrieb

• Erwerb intensiver praktischer Einblicke im 

 geeigneten Berufsfeld

• Kennenlernen der betrieblichen Strukturen 

• Sozialpädagogische Angebote und Unterricht

• Vergütung: 325 € Monat/netto   

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer werden während des 

gesamten Programms vom örtlichen Bildungsträger unterstützt 

und begleitet.


