Bei Fragen zum Programm
,Einstieg in die Arbeitswelt” stehen
wir lhnen gerne zur Verfiigung.

Weitere Informationen unter

www.eon.com/ausbildungsinitiative

EEA 08/2011

Von: Julian Gruber
An: E.ON S
Betreff: Einstieg in dielArDeitSWel="

Der Ausbildungszug ist
abgefahren und ich hab
V ihn verpasst. Was nun?

Hallo Herr Gruber, steigen Sie
einfach durch ein Praktikum
bei uns in die Arbeitswelt ein.

e-on




Neue Chance, neues Gluick. Mit Ausdauer zum Erfolg.

Mit dem Programm ,Einstieg in die Arbeitswelt” _

sollen Jugendliche und junge Erwachsene, die bisher U L

keinen Ausbildungsplatz finden konnten, mit betriebli- Okt Feb. | Marz Mai

cher Unterstlitzung gezielt auf eine Berufsausbildung

vorbereitet werden. Als Briicke dient ein Praktikums-

platz in einem Betrieb des E.ON Konzerns. Zurzeit
bietet E.ON jahrlich 100 dieser Praktikumsplatze an.

Sept. Nov. | Dez. | Jan. April Juni

Dauer: 10 Monate

* Sammeln erster beruflicher Erfahrungen
* Kennenlernen der betrieblichen Strukturen
* Qualifikationen fiir Ausbildungsplatz sammeln

Mit E.ON in die Arbeitswelt Verglitung: 325 € Monat/netto
einsteigen.

Das Programm ist ein Angebot an Jugendliche und junge
Erwachsene, die im normalen Bewerbungsverfahren
keinen Ausbildungsplatz finden konnten. Wahrend des
Praktikums sollen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
mit den Anforderungen und Inhalten der zukiinftigen
Ausbildung vertraut gemacht werden, sodass sie im
folgenden Jahr bessere Chancen auf einen Ausbildungs-
platz haben. Mit einem betrieblichen Ansprechpartner
an |hrer Seite erhalten Sie intensive Einblicke und prak-
tische Erfahrungen, um die eigenen Interessen und Mog-
lichkeiten realistisch einzuschatzen.



