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Den Aktionaren stehen unter anderem die folgenden
Rechte zu:

1

Tagesordnungserganzungsverlangen, § 122 Abs. 2 Aktiengesetz

Aktionare, deren Anteile zusammen den anteiligen Betrag am Grundkapital von
500.000 € (entspricht 500.000 Aktien) erreichen, kénnen gemafl § 122 Abs. 2 AktG
verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht
werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine
Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand der
Gesellschaft zu richten. Es muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der
Versammlung, also bis spdtestens zum Ablauf des 4. April 2011, zugehen.

Etwaige Erganzungsverlangen sind schriftlich an folgende Adresse zu Gbermitteln:

E.ON AG

- Vorstand -
E.ON-Platz 1
40479 Diisseldorf

Bekannt zu machende Ergdnzungen der Tagesordnung werden - soweit sie nicht
bereits mit der Einberufung bekannt gemacht wurden - unverziiglich nach Zugang
des Verlangens im elektronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht und im
Internet unter www.eon.com/hv-2011 veroffentlicht.

Die diesbeziiglichen Regelungen des Aktiengesetzes (AktG) lauten wie folgt:

§ 122 AktG Einberufung auf Verlangen einer Minderheit (Auszug)

(1) Die Hauptversammlung ist einzuberufen, wenn Aktionare, deren Anteile zusam-
men den zwanzigsten Teil des Grundkapitals erreichen, die Einberufung schriftlich
unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangen; das Verlangen ist an den
Vorstand zu richten. Die Satzung kann das Recht, die Einberufung der
Hauptversammlung zu verlangen, an eine andere Form und an den Besitz eines
geringeren Anteils am Grundkapital kniipfen. § 142 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) In gleicher Weise kdnnen Aktionare, deren Anteile zusammen den zwanzigsten
Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 500.000 € erreichen,
verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekannt gemacht
werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine
Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen im Sinne des Satzes 1 muss der
Gesellschaft mindestens 24 Tage, bei borsennotierten Gesellschaften mindestens
30 Tage vor der Versammlung zugehen; der Tag des Zugangs ist nicht mitzurechnen.

§ 142 AktG Abs. 2 Satz 2

(2) (...) Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei
Monaten vor dem Tag der Hauptversammlung Inhaber der Aktien sind und dass sie
die Aktien bis zur Entscheidung tber den Antrag halten. (...)
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2 Gegenantrage und Wahlvorschldge, §§ 126 Abs. 1, 127 Aktiengesetz

Jeder Aktionar ist gemaf3 § 126 Abs. 1 AktG berechtigt, Gegenantréage zu den
Beschlussvorschlagen zu den Punkten der Tagesordnung zu {ibersenden. Sollen die
Gegenantrage von der Gesellschaft zugdnglich gemacht werden, sind sie spatestens
14 Tage vor der Versammlung, das heif3t bis spatestens zum Ende des 20. April 2011,
an folgende Adresse zu richten:

E.ON AG

- Vorstand -

E.ON-Platz 1

40479 Diisseldorf
Telefax: 02 11-45 79-4 46

Anderweitig adressierte Gegenantrage werden nicht zuganglich gemacht.
Vorbehaltlich § 126 Abs. 2 und 3 AktG werden zuganglich zu machende
Gegenantrage von Aktiondren einschlieBlich des Namens des Aktionars und der
Begriindung sowie etwaige Stellungnahmen der Verwaltung hierzu im Internet
unter www.eon.com/hv-2011 verodffentlicht.

Die vorstehenden Regelungen gelten gemaf § 127 AktG fiir den Vorschlag eines
Aktionars zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern (soweit dies Gegenstand der
Tagesordnung der ordentlichen Hauptversammlung ist) oder von Abschlusspriifern
sinngemaf. Solche Vorschldge miissen jedoch nicht begriindet werden. Zusatzlich
zu den in § 126 Abs. 2 AktG genannten Griinden braucht der Vorstand einen
Wahlvorschlag unter anderem auch dann nicht zuganglich zu machen, wenn der
Vorschlag nicht Namen, ausgeiibten Beruf und Wohnort des Kandidaten enthalt.
Vorschlage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern miissen auch dann nicht
zugdnglich gemacht werden, wenn ihnen keine Angaben zu der Mitgliedschaft der
vorgeschlagenen Aufsichtsratskandidaten in anderen gesetzlich zu bildenden
Aufsichtsraten im Sinne von § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG beigefiigt sind.

Die zugrunde liegenden gesetzlichen Regelungen lauten:

§ 126 AktG Antrédge von Aktiondren

(1) Antrage von Aktionaren einschlie8lich des Namens des Aktionars, der
Begriindung und einer etwaigen Stellungnahme der Verwaltung sind den in § 125
Abs. 1 bis 3 genannten Berechtigten unter den dortigen Voraussetzungen
zugdnglich zu machen, wenn der Aktiondr mindestens 14 Tage vor der Versammlung
der Gesellschaft einen Gegenantrag gegen einen Vorschlag von Vorstand und
Aufsichtsrat zu einem bestimmten Punkt der Tagesordnung mit Begriindung an die
in der Einberufung hierfiir mitgeteilte Adresse libersandt hat. Der Tag des Zugangs
ist nicht mitzurechnen. Bei bérsennotierten Gesellschaften hat das
Zuganglichmachen liber die Internetseite der Gesellschaft zu erfolgen. § 125 Abs. 3
gilt entsprechend.

(2) Ein Gegenantrag und dessen Begriindung brauchen nicht zugénglich gemacht zu
werden,

1. soweit sich der Vorstand durch das Zuganglichmachen strafbar machen wiirde,
2. wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder satzungswidrigen Beschluss der
Hauptversammlung fiihren wiirde,
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3. wenn die Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder
irrefihrende Angaben oder wenn sie Beleidigungen enthalt,

4. wenn ein auf denselben Sachverhalt gestiitzter Gegenantrag des Aktionars
bereits zu einer Hauptversammlung der Gesellschaft nach § 125 zugénglich
gemacht worden ist,

5. wenn derselbe Gegenantrag des Aktiondrs mit wesentlich gleicher Begriindung
in den letzten flinf Jahren bereits zu mindestens zwei Hauptversammlungen der
Gesellschaft nach § 125 zugédnglich gemacht worden ist und in der
Hauptversammlung weniger als der zwanzigste Teil des vertretenen
Grundkapitals fur ihn gestimmt hat,

6. wenn der Aktiondr zu erkennen gibt, dass er an der Hauptversammlung nicht
teilnehmen und sich nicht vertreten lassen wird, oder

7. wenn der Aktiondr in den letzten zwei Jahren in zwei Hauptversammlungen
einen von ihm mitgeteilten Gegenantrag nicht gestellt hat oder nicht hat
stellen lassen.

8. Die Begriindung braucht nicht zugénglich gemacht zu werden, wenn sie
insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betréagt.

(3) Stellen mehrere Aktiondre zu demselben Gegenstand der Beschlussfassung
Gegenantréage, so kann der Vorstand die Gegenantrage und ihre Begriindungen
zusammenfassen.

§ 127 AktG Wahlvorschlédge von Aktiondren

Fiir den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von
Abschlusspriifern gilt § 126 sinngemaf. Der Wahlvorschlag braucht nicht begriindet
zu werden. Der Vorstand braucht den Wahlvorschlag auch dann nicht zugénglich zu
machen, wenn der Vorschlag nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3 Satz 3 und § 125
Abs. 1 Satz 5 enthalt.

§ 124 Abs. 3 AktG

(3) Zu jedem Gegenstand der Tagesordnung, iiber den die Hauptversammlung be-
schlielen soll, haben der Vorstand und der Aufsichtsrat, zur Wahl von Aufsichtsrats-
mitgliedern und Priifern nur der Aufsichtsrat, in der Bekanntmachung Vorschlage
zur Beschlussfassung zu machen. Bei Gesellschaften im Sinn des § 264d des
Handelsgesetzbuchs ist der Vorschlag des Aufsichtsrats zur Wahl des
Abschlusspriifers auf die Empfehlung des Priifungsausschusses zu stiitzen. Satz 1
findet keine Anwendung, wenn die Hauptversammlung bei der Wahl von
Aufsichtsratsmitgliedern nach § 6 des Montan-Mitbestimmungsgesetzes an
Wabhlvorschlage gebunden ist, oder wenn der Gegenstand der Beschlussfassung auf
Verlangen einer Minderheit auf die Tagesordnung gesetzt worden ist. Der Vorschlag
zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder Priifern hat deren Namen, ausgeiibten
Beruf und Wohnort anzugeben. Hat der Aufsichtsrat auch aus Aufsichtsrats-
mitgliedern der Arbeitnehmer zu bestehen, so bediirfen Beschliisse des
Aufsichtsrats Giber Vorschlage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern nur der
Mehrheit der Stimmen der Aufsichtsratsmitglieder der Aktiondre; § 8 des Montan-
Mitbestimmungsgesetzes bleibt unberihrt.
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§ 125 Abs. 1 Satz 5 AktG

Bei borsennotierten Gesellschaften sind einem Vorschlag zur Wahl von Aufsichts-
ratsmitgliedern Angaben zu deren Mitgliedschaft in anderen gesetzlich zu
bildenden Aufsichtsraten beizufiigen; Angaben zu ihrer Mitgliedschaft in
vergleichbaren in- und ausldandischen Kontrollgremien von Wirtschaftsunternehmen
sollen beigefiligt werden.

3 Auskunftsrecht, § 131 Abs. 1 Aktiengesetz

Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft
Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemafien
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die
Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschaftlichen
Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen Unternehmen sowie auf die Lage des
Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

Die gesetzliche Regelung lautet:

§ 131 AktG Auskunftsrecht des Aktionars

(1) Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Aus-
kunft liber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgeméafien
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die
Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen
Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen. Macht eine
Gesellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Abs. 1 Satz 2, § 276 oder § 288 des
Handelsgesetzbuchs Gebrauch, so kann jeder Aktiondar verlangen, dass ihm in der
Hauptversammlung lber den Jahresabschluss der Jahresabschluss in der Form
vorgelegt wird, die er ohne Anwendung dieser Vorschriften hatte. Die
Auskunftspflicht des Vorstands eines Mutterunternehmens (§ 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs) in der Hauptversammlung, der der Konzernabschluss und der
Konzernlagebericht vorgelegt werden, erstreckt sich auch auf die Lage des
Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

(2) Die Auskunft hat den Grundséatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechen-
schaft zu entsprechen. Die Satzung oder die Geschaftsordnung gemaf § 129 kann
den Versammlungsleiter ermachtigen, das Frage- und Rederecht des Aktionars
zeitlich angemessen zu beschranken, und Naheres dazu bestimmen.

(3) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

1. soweit die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung geeignet ist, der Gesellschaft oder einem verbundenen
Unternehmen einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

2. soweit sie sich auf steuerliche Wertanséatze oder die Hohe einzelner Steuern
bezieht;

3. Uber den Unterschied zwischen dem Wert, mit dem Gegenstdnde in der
Jahresbilanz angesetzt worden sind, und einem héheren Wert dieser
Gegenstadnde, es sei denn, dass die Hauptversammlung den Jahresabschluss
feststellt;

4. (ber die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, soweit die Angabe dieser
Methoden im Anhang ausreicht, um ein den tatsdchlichen Verhaltnissen
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entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
im Sinne des § 264 Abs. 2 des Handelsgesetzbuchs zu vermitteln; dies gilt nicht,
wenn die Hauptversammlung den Jahresabschluss feststellt;

5. soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen
wiirde;

6. soweit bei einem Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut Angaben
Uber angewandte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie
vorgenommene Verrechnungen im Jahresabschluss, Lagebericht,
Konzernabschluss oder Konzernlagebericht nicht gemacht zu werden brauchen;

7. soweit die Auskunft auf der Internetseite der Gesellschaft tiber mindestens
sieben Tage vor Beginn und in der Hauptversammlung durchgangig zuganglich
ist. Aus anderen Griinden darf die Auskunft nicht verweigert werden.

(4) Ist einem Aktiondr wegen seiner Eigenschaft als Aktionar eine Auskunft
auBerhalb der Hauptversammlung gegeben worden, so ist sie jedem anderen
Aktionar auf dessen Verlangen in der Hauptversammlung zu geben, auch wenn sie
zur sachgemafien Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung nicht erforderlich
ist. Der Vorstand darf die Auskunft nicht nach Absatz 3 Satz 1 Nr. 1 bis 4 verweigern.
Satze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Tochterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des
Handelsgesetzbuchs), ein Gemeinschaftsunternehmen (§ 310 Abs. 1 des Handels-
gesetzbuchs) oder ein assoziiertes Unternehmen (§ 311 Abs. 1 des Handelsgesetz-
buchs) die Auskunft einem Mutterunternehmen (§ 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetz-
buchs) zum Zwecke der Einbeziehung der Gesellschaft in den Konzernabschluss des
Mutterunternehmens erteilt und die Auskunft fiir diesen Zweck bendtigt wird.

(5) Wird einem Aktiondr eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass seine
Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Nieder-
schrift Giber die Verhandlung aufgenommen werden.

Dariiber hinaus ist der Versammlungsleiter zu verschiedenen Leitungs- und
Ordnungsmafinahmen in der Hauptversammlung berechtigt. Hierzu gehort auch die
Beschrankung des Rede- und Fragerechts. Die zugrunde liegenden Regelungen der
Satzung der Gesellschaft lauten wie folgt:

§ 19 der Satzung der E.ON Aktiengesellschaft (Auszug)

(3) Der Vorsitzende der Hauptversammlung kann das Frage- und Rederecht der
Aktiondre zeitlich angemessen beschranken. Er ist insbesondere berechtigt, zu
Beginn der Hauptversammlung oder wahrend ihres Verlaufs den zeitlichen Rahmen
sowohl des Versammlungsverlaufs als auch der Aussprache zu den
Tagesordnungspunkten sowie des einzelnen Frage- und Redebeitrags angemessen
festzusetzen. Bei der Festlegung der fiir den einzelnen Frage- und Redebeitrag zur
Verfligung stehenden Zeit kann der Versammlungsleiter zwischen erster und
wiederholter Wortmeldung und nach weiteren sachgerechten Kriterien entscheiden.



